
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ЕЛЕЦ
Липецкой области Российской Федерации
28.10.2019                                                                                                 № 1754

О внесении изменений в постановление
администрации города Ельца от 06.10.2014 № 1763
«Об утверждении целевых показателей эффективности
и результативности деятельности муниципальных
учреждений городского округа город Елец и критериев
оценки эффективности и результативности деятельности
их руководителей, и о признании утратившими силу некоторых
постановлений администрации города Ельца»
(с изменениями от 13.04.2015 № 539, от 03.07.2015 № 1027,
от 23.05.2016 № 897, от 08.09.2017 № 1596, от 12.02.2019 № 219)


В целях повышения эффективности оценки деятельности муниципальных учреждений физической культуры и спорта городского округа город Елец, руководствуясь Уставом городского округа город Елец, учитывая заключение прокуратуры города Ельца, администрация городского округа город Елец 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
       1.Внести изменения  в постановление   администрации   города   Ельца от 06.10.2014  № 1763 «Об утверждении целевых показателей эффективности и результативности деятельности муниципальных учреждений городского округа город Елец и критериев оценки эффективности и результативности деятельности их руководителей, и о признании утратившими силу некоторых постановлений   администрации  города Ельца»  (с изменениями   от 13.04.2015 № 539,    от 03.07.2015 № 1027,    от 23.05.2016 № 897, от 08.09.2017 № 1596, от 12.02.2019 № 219), изложив приложение 3 к постановлению в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
        3.  Контроль   за    исполнением   настоящего   постановления   возложить на   и.о. заместителя     главы       администрации      городского   округа город Елец  М.В. Селянину.

Глава городского округа город Елец                                             Е.В. Боровских                                                                                              








Приложение
к постановлению
администрации городского
округа город Елец
от 28.10.2019 № 1754

«Приложение 3
к постановлению
администрации города Ельца
от 06.10.2014 № 1763


ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ЕЛЕЦ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА «СПАРТАК», МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  «СПОРТИВНАЯ ШКОЛА № 1», МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «СПОРТИВНАЯ ШКОЛА № 2»

	№ п/п 
	Наименование показателя 
	Единицы измерения 
	Норматив 
	Оценка в баллах 

	1.Критерии по основной деятельности

	1
	Выполнение муниципального задания 
	%
	100
	10

	2
	Соответствие качества предоставления муниципальных услуг показателям качества
	нарушение 
	0
	5

	3
	Проведение физкультурных и спортивных мероприятий
	количество мероприятий
	не менее 5         в квартал
	5

	4
	Охват занимающихся соревновательной деятельностью 
	% от количества занимающихся
	не менее 80
	5

	5
	Участие работников учреждения в городских спортивно-физкультурных мероприятиях
	%
	не менее 50
	5

	6
	Победители и призеры областных, всероссийских и международных соревнований
	количество победителей и призеров, занявших 1-4 место
	1 и более
	5

	7
	Отсутствие чрезвычайных происшествий во время проведения тренировок, в том числе отсутствие случаев травматизма занимающихся и тренеров, вызванных нарушением технических и санитарно-гигиенических норм
	нарушение
	0
	5

	8
	Соответствие деятельности учреждения требованиям федерального и регионального законодательства (отсутствие предписаний надзорных органов, обоснованных жалоб)
	нарушение
	0
	5

	9
	Наличие всех необходимых учредительных документов, а также правоустанавливающих документов на все объекты недвижимости, оформленных в установленном порядке
	отсутствие
	0
	5

	10
	Информационная открытость (работа со средствами массовой информации, в том числе на официальных сайтах администрации городского округа город Елец и Комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа город Елец)
	наличие позитивных материалов в СМИ          о деятельности учреждения
	не менее 1
	5

	11
	Обеспечение прохождения занимающимися медицинского осмотра два раза в год
	нарушение
	0
	5

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу – 60 баллов

	2. Критерии по финансово-экономической деятельности и деятельности при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, исполнительской дисциплине учреждения

	1
	Соблюдение бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения
	нарушение
	0
	7

	2
	Исполнение бюджетных обязательств в части своевременного и эффективного расходования бюджетных средств
	%
	не менее 100
	3

	3
	Отсутствие задолженности по заработной плате, начислениям на заработную плату работникам учреждения
	тыс. руб.
	0
	2

	4
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	%
	0
	4

	5
	Соблюдение действующего законодательства при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг
	нарушение
	0
	4

	6
	Соотношение среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников учреждения к среднемесячной заработной плате по Липецкой области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597
	%
	в соответствии с установленным значением
	3

	7
	Своевременное размещение информации об учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru
	наличие
отсутствие
	наличие
	4

	8
	Отсутствие замечаний от отраслевых и структурных подразделений администрации городского округа город Елец по выполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	нарушение
	0
	3

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу - 30 баллов

	3. Критерии деятельности, направленные на работу с кадрами

	1
	Оптимальная укомплектованность учреждения кадрами
	%
	не менее 80
	5

	2
	Своевременное повышение квалификации основного и административно-управленческого персонала
	нарушение
	0
	5

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу - 10 баллов

	Совокупность всех критериев по трем разделам (итого): 100 баллов


                                                                                                                                 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС Г. ЕЛЬЦА «ВИКТОРИЯ», «МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС «ЛЕДОВЫЙ ДВОРЕЦ ИМЕНИ АНАТОЛИЯ ТАРАСОВА»

	№ п/п 
	Наименование показателя 
	Единицы измерения 
	Норматив 
	Оценка в баллах 

	1. Критерии по основной деятельности

	1
	Выполнение муниципального задания 
	%
	100
	10

	2
	Соответствие качества предоставления муниципальных услуг показателям качества
	нарушение 
	0
	5

	3
	Проведение спортивно-зрелищных и оздоровительных мероприятий с использованием спортивных сооружений (объектов) учреждения
	количество мероприятий
	не менее 3         в квартал
	10

	4
	Объем средств, полученных от оказания платных услуг, не меньше объема доходов аналогичного периода прошлого года
	объем доходов
	на уровне прошлого года или выше
	5

	5
	Участие работников учреждения в городских спортивно-физкультурных мероприятиях
	%
	не менее 50
	5

	6
	Количество потребителей услуг, посетивших учреждение, в сравнении с аналогичным периодом прошлого года
	количество 
	на уровне прошлого года или выше
	5

	7
	Отсутствие чрезвычайных происшествий во время проведения тренировок, в том числе отсутствие случаев травматизма занимающихся и тренеров, вызванных нарушением технических и санитарно-гигиенических норм
	нарушение
	0
	5

	8
	Соответствие деятельности учреждения требованиям федерального и регионального законодательства (отсутствие предписаний надзорных органов, обоснованных жалоб)
	нарушение
	0
	5

	9
	Наличие всех необходимых учредительных документов, а также правоустанавливающих документов на все объекты недвижимости, оформленных в установленном порядке
	отсутствие
	0
	5

	10
	Информационная открытость (работа со средствами массовой информации, в том числе на официальных сайтах администрации городского округа город Елец и Комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа город Елец)
	наличие позитивных материалов в СМИ          о деятельности учреждения
	не менее 1
	5

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу – 60 баллов


  
	2. Критерии по финансово-экономической деятельности и деятельности при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, исполнительской дисциплине учреждения

	1
	Соблюдение бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения
	нарушение
	0
	7

	2
	Исполнение бюджетных обязательств в части своевременного и эффективного расходования бюджетных средств
	%
	не менее 100
	3

	3
	Отсутствие задолженности по заработной плате, начислениям на заработную плату работникам учреждения
	тыс. руб.
	0
	2

	4
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	%
	0
	4

	5
	Соблюдение действующего законодательства при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг
	нарушение
	0
	4

	6
	Соотношение среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников учреждения к среднемесячной заработной плате по Липецкой области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597
	%
	в соответствии с установленным значением
	3

	7
	Своевременное размещение информации об учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru
	наличие
отсутствие
	наличие
	4

	8
	Отсутствие замечаний от отраслевых и структурных подразделений администрации городского округа город Елец по выполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	нарушение
	0
	3

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу - 30 баллов

	3. Критерии деятельности, направленные на работу с кадрами

	1
	Оптимальная укомплектованность учреждения кадрами
	%
	не менее 80
	5

	2
	Своевременное повышение квалификации основного и административно-управленческого персонала
	нарушение
	0
	5

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу - 10 баллов

	Совокупность всех критериев по трем разделам (итого): 100 баллов


                                                                                                                           
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ СПОРТИВНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ФУТБОЛЬНЫЙ КЛУБ «ЕЛЕЦ» 

	№ п/п 
	Наименование показателя 
	Единицы измерения 
	Норматив 
	Оценка в баллах 

	1. Критерии по основной деятельности

	1
	Выполнение муниципального задания 
	%
	100
	10

	2
	Соответствие качества предоставления муниципальных услуг показателям качества
	нарушение 
	0
	5

	3
	Организация мини-турниров и встреч на местном уровне 
	количество мероприятий
	не менее 5         в квартал
	10

	4
	Объем средств, полученных от оказания платных услуг, не меньше объема доходов аналогичного периода прошлого года 
	объем доходов
	на уровне прошлого года или выше
	5

	5
	Участие работников учреждения в городских спортивно-физкультурных мероприятиях
	%
	не менее 50
	5

	6
	Отсутствие чрезвычайных происшествий во время проведения тренировок, в том числе отсутствие случаев травматизма занимающихся и тренеров, вызванных нарушением технических и санитарно-гигиенических норм
	нарушение
	0
	5

	7
	Соответствие деятельности учреждения требованиям федерального и регионального законодательства (отсутствие предписаний надзорных органов, обоснованных жалоб)
	нарушение
	0
	5

	8
	Наличие всех необходимых учредительных документов, а также правоустанавливающих документов на все объекты недвижимости, оформленных в установленном порядке
	отсутствие
	0
	5

	9
	Информационная открытость (работа со средствами массовой информации, в том числе на официальных сайтах администрации городского округа город Елец и Комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа город Елец)
	наличие позитивных материалов в СМИ          о деятельности учреждения
	не менее 1
	5

	10
	Обеспечение прохождения занимающимися медицинского осмотра два раза в год
	нарушение
	0
	5

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу – 60 баллов

	   2. Критерии по финансово-экономической деятельности и деятельности при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, исполнительской дисциплине учреждения

	1
	Соблюдение бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения
	нарушение
	0
	7

	2
	Исполнение бюджетных обязательств в части своевременного и эффективного расходования бюджетных средств
	%
	не менее 100
	3

	3
	Отсутствие задолженности по заработной плате, начислениям на заработную плату работникам учреждения
	тыс. руб.
	0
	2

	4
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	%
	0
	4

	5
	Соблюдение действующего законодательства при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг
	нарушение
	0
	4

	6
	Соотношение среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников учреждения к среднемесячной заработной плате по Липецкой области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597
	%
	в соответствии с установленным значением
	3

	7
	Своевременное размещение информации об учреждении на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru
	наличие
отсутствие
	наличие
	4

	8
	Отсутствие замечаний от отраслевых и структурных подразделений администрации городского округа город Елец по выполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	нарушение
	0
	3

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу - 30 баллов

	3. Критерии деятельности, направленные на работу с кадрами

	1
	Оптимальная укомплектованность учреждения кадрами
	%
	не менее 80
	5

	2
	Своевременное повышение квалификации основного и административно-управленческого персонала
	нарушение
	0
	5

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу - 10 баллов

	Совокупность всех критериев по трем разделам (итого): 100 баллов


                                                                                                                                ».
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