Отчет о результатах мониторинга исполнения муниципального задания
МБУДО ССШОР «Спартак»

за  2012 год.

1.Характеристика фактических и запланированных результатов выполнения муниципального задания.
     МБУДО ССШОР «Спартак» в 2012 году своевременно и в полном объеме оказана услуга по организации предоставления дополнительного образования детям. В рамках данной услуги учреждение осуществляет подготовку спортсменов по нескольким видам спорта: борьба дзюдо, гиревой спорт, тяжелая атлетика.
     Для выполнения данной услуги в 2012 году была запланирована подготовка 357 спортсменов, фактическое количество занимающихся составило 375 чел. Финансирование на организацию предоставления дополнительного образования детям  запланировано в размере 12 759,0 тыс. руб., фактически в отчетном периоде затрачено – 12754,9 тыс. руб., что составляет 99,97% . 
     По результатам мониторинга видно, что фактические результаты подготовки спортсменов соответствуют выделяемому финансированию. 
2. Характеристика факторов, повлиявших на отклонение фактических результатов выполнения задания от запланированных

     По результатам работы за 2012 год в МБУДО ССШОР «Спартак» учебные программы по культивируемым видам спорта выполняются в полном объеме, учитывая возрастные и психофизические возможности обучающихся.

     Количество призовых мест, занятых в областных чемпионатах, первенствах и прочих областных, всероссийских и международных соревнованиях согласно протоколов соревнований за 2012 год составило 226 мест, что соответствует запланированному уровню.

      Значение такого показателя как количество выполненных массовых спортивных разрядов (II, III, юношеский) составляет 47 разрядов при планируемом уровне 44 разряда. Таким образом освоение показателя составляет 93,6%.
     Основным показателем объема муниципальной услуги по организации предоставления дополнительного образования является показатель количества занимающихся. По состоянию на 01.01.2013 количество занимающихся МБУДО ССШОР «Спартак» составило 375 человек, что превысило запланированный показатель на 18 человек. 
3. Характеристика перспектив выполнения задания в соответствии с утвержденными объемами задания и показателями качества 

муниципальных услуг

     Муниципальное задание МБУДО ССШОР «Спартак» за 2012 год выполнено в полном объеме. Объем услуги в натуральных показателях выполнен на 105%, в стоимостных показателях – на 99,97%. Показатели качества соблюдены.
     Для роста показателей муниципального задания необходимо производить укрепление материально-технической базы школы, срочную реконструкцию спортивных площадей для занятий спортом (спортивные залы нуждаются в капитальном ремонте, некоторые залы не оборудованы душевыми и раздевалками). Спортивный инвентарь, оборудование и экипировка спортсменов МБУДО ССШОР «Спартак» имеет достаточно высокую степень износа и нуждается в обновлении.
4. Решения, принятые главным распорядителем бюджетных средств по итогам проведения мониторинга

          По итогам проведения мониторинга, комитетом по физической культуре и спорту администрации города Ельца, как главным распорядителем бюджетных средств сферы физической культуры и спорта, было принято решение о том, что финансирование МБУДО ССШОР «Спартак» в 2012 году соответствует результатам оказания услуг. Учитывая цели и задачи городской ведомственной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Ельце на 2012-2014 годы», учреждению необходимо повышать количество выполненных массовых спортивных разрядов. 

     Для их повышения учреждению необходимо произвести укрепление материально-технической базы школы (приобрести новый спортивный инвентарь, экипировку), осуществить обновление площадей, необходимых для занятий физической культурой и спортом, принимать участие в соревнованиях областного, всероссийского и международного уровня и тем самым увеличивать число спортсменов высокого класса.

     Осуществление данных мероприятий нуждается в дополнительном финансировании.
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