
Протокол
заседания городской межведомственной комиссии по охране труда

« 30 » июня 2016 г. г. Елец №2

Присутствовали:
Ишанов А.В. -  заместитель главы администрации городского округа 

город Елец, председатель комиссии
Хромых А.В. -  и.о. председателя комитета по труду администрации 

городского округа город Елец, заместитель председателя комиссии
Семакин В.В. -  старший специалист 1 разряда комитета по труду 

администрации городского округа город Елец, секретарь комиссии

Члены комиссии:
Еридчин Д.В. -  начальник отдела охраны труда, санитарной и 

промышленной безопасности ОАО «Гидропривод»
Шевелева Л.Е1. -  главный специалист-эксперт территориального отдела 

управления Роспотребнадзора по Липецкой области в г. Ельце, 
Долгоруковском, Елецком, Измалковском, Становлянском районах

Понарьин М.П. -  начальник отдела промышленной безопасности и 
охраны труда ПАО «Елецгидроагрегат»

Фролова И.В. -  заместитель главного инженера по охране труда, 
промышленной безопасности и подготовке производства АО «Энергия»

Приглашенные: руководители предприятий, организаций и учреждений 
города Ельца.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Особенности трудоустройства несовершеннолетних граждан в 
летний период.

Слушали: Хромых А.В. (текст прилагается).

2. Информация работодателей, допустивших несчастные случаи на 
производстве с тяжелым (смертельным) исходом, о проведенных в 
организациях мероприятиях в целях предупреждения несчастных случаев на 
производстве.

Слушали: Семакин В.В. (текст прилагается).
Выступили:
- Шувалов В.В. - инженер по промышленной безопасности и охране 

труда ООО «Еорняк» о проведенных в организациях мероприятиях в целях 
предупреждения несчастных случаев на производстве;



Хромых А.В. об исключении возможности использовать 
немаркированные, неисправные стропы неизвестной грузоподъемности, о 
включении в соответствующие разделы коллективных договоров об 
обязательстве работодателя по ежемесячной выплате работникам, 
получившим стойкую утрату трудоспособности в результате несчастных 
случаев на производстве, или семьям работников, в случае из смерти.

Городская межведомственная комиссия решила:

1. Рекомендовать работодателям обратить внимание на соблюдение 
трудового законодательства в отношении несовершеннолетних граждан, в том 
числе:

- порядок приема на работу;
- продолжительность рабочего времени и ежегодно оплачиваемых 

отпусков;
- запрещение применения труда несовершеннолетних на тяжелых 

работах и работах с вредными и опасными условиями труда;
- обязательные ежегодные медосмотры при приеме на работу.

2. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций и 
учреждений:

1) обеспечить наличие необходимого и достаточного количества 
съемных грузозахватных приспособлений для выполнения погрузочно- 
разгрузочных работ;

2) исключить возможность использования немаркированных, 
неисправных строп, неизвестной грузоподъёмности или строп, 
грузоподъёмность которых не соответствует массе перемещаемого груза;

3) усилить контроль за соблюдением работниками требований 
должностных и производственных инструкций;

4) включить в соответствующие разделы коллективных договоров об 
обязательстве работодателя по ежемесячной выплате работникам, 
получившим стойкую утрату трудоспособности в результате несчастных 
случаев на производстве, или семьям работников, в случае из смерти.

Председатель городской межведомственной 
комиссии по охране труда А.В. Ишанов

Секретарь комиссии В.В. Семакин


