Приложение 
к постановлению администрации
городского округа город Елец
от 15.12.2021 № 1941


План
проведения проверок трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, функции и полномочия учредителя которых осуществляет  администрация городского округа город Елец, на 2022 год

Комитет экономического развития администрации городского округа город Елец                                              
(наименование органа, осуществляющего ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права)


	№ п/п
	Наименование организации, функции и полномочия учредителя которых осуществляет администрация городского округа город Елец
	Место нахождение организации, функции и полномочия учредителя которых осуществляет администрация городского округа город Елец
	Дата начала проведения проверки
	Сроки проведения проверки
	Цель проведения проверки
	Основание проведения проверки

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	1
	Отдел записи актов гражданского состояния администрации городского округа город Елец Липецкой области Российской Федерации
	399770, Липецкая область, г. Елец, улица Октябрьская, д. 120
	24.01.2022
	10 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	2
	Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа №1»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Максима Горького, д. 107
	21.02.2022
	10 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	3
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №1 им. М.М. Пришвина»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Советская, 121
	21.03.2022
	15 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	4
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №1 города Ельца»
	399770,  Липецкая область, город Елец, улица Октябрьская, дом 153
	18.04.2022
	10 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	5
	Муниципальное бюджетное спортивное учреждение «Футбольный клуб «Елец»
	399774, Липецкая область, город Елец, улица Коммунаров, дом 27а
	23.05.2022
	10 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	6
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная школа №15 города Ельца»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Мира, 83
	14.06.2022
	14 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	7
	[bookmark: _GoBack]Утратила силу в соответствии с Постановлением администрации городского округа город Елец от 18.07.2022 №1418 «О внесении изменения в постановление администрации городского округа город Елец от 15.12.2021 №1941 «Об утверждении Плана проведения проверок трудового законодательства и иных нормативных правовых актов , содержащих нормы трудового права , в организациях, функции и полномочии учредителя которых осуществляет администрация городского округа город Елец»

	8
	Муниципальное автономное учреждение «Детский оздоровительный центр города Ельца «Белая березка»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Коммунаров, 45
	01.08.2022
	15 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	9
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система города Ельца»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Мира, 102
	29.08.2022
	15 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	10
	Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное учреждение «Детский сад №1 города Ельца»
	399770, Липецкая область, город Елец, Советская улица, 119
	26.09.2022
	15 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	11
	Муниципальное казенное учреждение «Административная хозяйственная служба органов местного самоуправления города Ельца»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Свердлова, 12 А
	31.10.2022
	14 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 

	12
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры Историко-культурный центр «Прожектор»
	399770, Липецкая область, город Елец, улица Лермонтова, 3
	28.11.2022
	10 рабочих дней
	Соблюдение организацией, функции и полномочия учредителя которой осуществляет администрация городского округа город Елец, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Подпункт 1 пункта 5 статьи 4 Закона Липецкой области от 05.06.2020 №392-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Липецкой области» 


	

